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CITTA METROPOLITA DI PALERMO

Oggetto: Avviso esplorativo finalizzato ad acquisire manifestazione di interesse del personale
dipendente del Comune di Vicari al conferimento degli incarichi di elevata
gualificazione.

IL SINDACO
Premesso che l'articolazione organizzativa dell'Ente risulta divisa in quattro Settori ossia:

- SETTORE “A” AMMINISTRATIVO SOCIO CULTURALE E SERVIZI ALLA PERSONA;
- SETTORE “B” ECONOMICO FINANZIARIO

- SETTORE “C” TECNICO MANUTENTIVO E URBANISTICO

- SETTORE “D” VIGILANZA

Considerato
- che nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e
3, fatta salva l'applicazione dell'articolo 97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di
provvedimento motivato del sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla
loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione, cosi come previsto dall'art. 109
comma 2 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267;
- che gli ultimi incarichi di posizione organizzativa precedentemente conferiti risultano scaduti;

Ravvisata, pertanto, I’'urgenza di procedere alla nomina dei Responsabili dei Settori che compongono la
struttura organizzativa dell’ente, ai quali conferire i corrispondenti incarichi di elevata qualificazione del
Comune di Vicari;

Richiamata la Disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione di cui al Capo Il del Titolo 111 del CCNL
del Comparto Funzioni Locali sottoscritto il 16.11.2022;

Dato atto che con deliberazione della Giunta Comunale n. 53 del 06.06.2023, immediatamente esecutiva, &
stato approvato il Regolamento sul conferimento, la revoca e la graduazione degli incarichi di elevata
qualificazione;

Visto in particolare I’art. 6 secondo cui “...il Sindaco procede all’individuazione del dipendente con il profilo
di competenza piu adatto, rispetto alle funzioni ed attivita da svolgere cui conferire l'incarico di Responsabile
di Settore, tramite comparazione dei profili dei dipendenti aventi i requisiti. A tal fine, il conferimento di
incarichi di responsabile di settore potra essere preceduto da un avviso esplorativo finalizzato ad acquisire le
candidature e i curricula dei soggetti interessati. In assenza di candidature, si procedera con conferimento
diretto.”;

Ritenuto opportuno tenere conto di eventuali manifestazioni di interesse che dovessero pervenire da parte
del personale dipendente dell’Ente che risulti in possesso dell’inquadramento e delle capacita ed esperienze
professionali necessari per il conferimento dell’incarico;

Dato atto che, a tenore delle disposizioni contrattuali e regolamentari vigenti, gli incarichi di responsabili
di settore sono attribuiti per un periodo massimo di 3 anni e, salvo motivate ragioni, hon possono essere
inferiori ad un anno;

Precisato che gli incarichi di elevata qualificazione possono essere validamente assunti e svolti in conformita
alle disposizioni normative in materia di inconferibilita ed incompatibilita nelle pubbliche amministrazioni;



Dato atto che gli incarichi di elevata qualificazione sono soggetti agli obblighi di pubblicazione previsti
dall’art. 14 del D.Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.
Ravvisata la propria competenza;

Visti
- il D.Lgs. n° 267/2000;
- il D.Lgs. n. 165/2001;
- I’Ordinamento Amministrativo per gli EE.LL. vigente nella Regione Sicilia;
- lo Statuto Comunale;
- il Regolamento dell’ordinamento degli uffici e dei servizi;
- il Regolamento sul conferimento, la revoca e la graduazione degli incarichi di elevata qualificazione
- il CCNL del Comparto Funzioni Locali del 16.11.2022;

RENDE NOTO

che il personale del Comune di Vicari interessato al conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione a
titolo di responsabile di una struttura apicale dell’ente puo presentare presso 1’Ufficio protocollo generale di
guesto Ente la propria manifestazione di interesse redatta in carta semplice indirizzata al Sindaco e al
Segretario Comunale entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 8 giugno 2023, allegando il Curriculum
Vitae personale ¢ la dichiarazione sull’insussistenza di cause di inconferibilitd ed incompatibilita nelle
pubbliche amministrazioni.

Il presente avviso assume finalita meramente esplorativa al fine di garantire la massima partecipazione
possibile del personale del Comune di Vicari.

L’amministrazione si riserva ogni determinazione in merito alla procedura nonché di revocare e/o rettificare
il presente avviso nonché di riaprire il termine di scadenza qualora si ravvisino motivi di pubblico interesse.

L’ Amministrazione garantisce parita di trattamento tra uomo e donna. Per quanto non previsto nel presente
avviso si rinvia a quanto previsto dalle disposizioni normative e contrattuali vigenti in materia di conferimento
degli incarichi di posizione organizzativa nei comuni privi di dirigenza.

Tutte le informazioni e i dati personali verranno trattati, anche con strumenti informatici, con il solo scopo
dell’espletamento delle operazioni di valutazione, nel rispetto dei principi di riservatezza delle informazioni
fornite e conformemente a quanto stabilito dalla normativa vigente in materia di protezione dei dati personali.
In caso di conferimento dell’incarico di posizione organizzativa, le informazioni rese nella
documentazionecpresentata sono oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi del D.Igs n. 33/2013.

Il titolare del trattamento dei dati e il Comune di Vicari.

Il presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Vicari.

Dalla Residenza Municiaple, addi 06.06.2023

Il Sindaco

F.to Antonino Miceli
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