
 

                                                                        

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

ALLA SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA  

ALL’INTERNO DELL’AREA PER L’ANNO 2025. 

 
 

Al Responsabile del 
Procedimento 

                                                                                                              S E D E 
 

 
 
Il/La sottoscritto/a …………………………………………….. nato/a ……………………………….. il 
…………………………… residente a …………………………………………… n. telefono 
……………………….., dipendente a tempo indeterminato del Comune di Vicari 
 
Visto l’avviso pubblico di selezione per progressione economica nell’Arera per i dipendenti comunali per 
l’anno 2025 
 

C H I E D E 
 
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di cui all’avviso pubblicato in data ………… per 
l’attribuzione del differenziale stipendiale. 
 
A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 76, D.P.R. 28/12/2000 n. 445, 
 

DICHIARA 
 

• di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Vicari, attualmente inquadrato/a 
nell’area ____________________________________; 

• di non aver beneficiato di alcuna progressione economica negli anni 2022, 2023 e 2024; 

• di non aver subito l’applicazione di sanzioni disciplinari superiori alla multa negli anni 2023 e 2024; 

• che, alla data di presentazione della presente domanda: (barrare la casella di interesse) 
[   ] non è pendente alcun procedimento disciplinare a proprio carico; 
[   ] è pendente un procedimento disciplinare a proprio carico; 

• di aver preso visione dell’art. 8 del contratto decentrato integrativo 2023/2025, sottoscritto in data 29 
dicembre 2023, e dei criteri di valutazione ivi indicati per l’attribuzione dei punteggi; 

• di aver preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato tutte le informazioni, disposizioni 
e condizioni contenute nell’Avviso, nonché le norme alle quali esso si attiene. 

 
In relazione ai criteri di valutazione, il sottoscritto/a, altresì, 
 

DICHIARA 
  

• [criterio a) art. 8, comma 5, CCDI 2023/2025] di aver conseguito le seguenti ultime tre valutazioni 
individuali: 
Anno 2022: ________/100 
Anno 2023: ________/100 
Anno 2024: ________/100 
 
oppure, in alternativa, qualora assente dal servizio in una o più delle annualità sopra indicate: 
 
di aver conseguito, in assenza di valutazioni annuali complete, le seguenti ultime tre valutazioni 
disponibili in ordine cronologico: 
Anno ________, con punteggio ________/100 
Anno ________, con punteggio ________/100 
Anno ________, con punteggio ________/100; 
 



 

• [criterio b) art. 8, comma 5, CCDI 2023/2025] di aver maturato, oltre i tre anni minimi richiesti, i 
seguenti periodi di esperienza professionale nel medesimo profilo od equivalente, anche con diversa 
tipologia contrattuale o presso amministrazioni differenti: [Aggiungere ulteriori periodi di 
esperienza, se presenti, utilizzando lo stesso schema riportato per il Periodo n. 1] 
 
Periodo n. 1 
 
Durata complessiva (mesi/anni): __________________________________ 
Periodo (da mm/aaaa a mm/aaaa): ________________________________ 
Ente/amministrazione: __________________________________________ 
Tipologia di rapporto (tempo pieno/part-time, determinato/indeterminato): ____________________ 
Valutazioni individuali riferite al periodo (se disponibili): 
Anno ________: ________/100 
Anno ________: ________/100 
Anno ________: ________/100 
Anno ________: ________/100 
Anno ________: ________/100 

 

• [criterio c) art. 8, comma 5, CCDI 2023/2025] di aver frequentato, negli anni 2022, 2023 e 2024, 
percorsi formativi attinenti all’impiego rivestito, conclusi con certificazione dell’avvenuto 
accrescimento delle competenze. A tal fine si riportano i seguenti dati: 
 
Corso n. 1 
 
Titolo del corso: _________________________________________________________ 
Ente formatore: _________________________________________________________ 
Periodo di svolgimento (da mm/aaaa a mm/aaaa): ______________________________ 
Durata complessiva (in ore): _____________________ 
Attinenza con il profilo professionale: [   ] sì  [   ] no 
Certificazione finale rilasciata: [   ] sì  [   ] no 
 
Corso n. 2 
 
Titolo del corso: _________________________________________________________ 
Ente formatore: _________________________________________________________ 
Periodo di svolgimento (da mm/aaaa a mm/aaaa): ______________________________ 
Durata complessiva (in ore): _____________________ 
Attinenza con il profilo professionale: [   ] sì  [   ] no 
Certificazione finale rilasciata: [   ] sì  [   ] no 
 
[Aggiungere ulteriori corsi, se presenti, utilizzando lo stesso schema dei corsi precedenti] 

 

• [criterio d) art. 8, comma 5, CCDI 2023/2025] di aver partecipato, nell’anno 2024, ad attività 
formative attinenti all’impiego rivestito, per le quali è stato rilasciato attestato di partecipazione. A tal 
fine si riportano i seguenti dati: 
 
Corso n. 1 
 
Titolo del corso: __________________________________________________________ 
Ente formatore: __________________________________________________________ 
Periodo di svolgimento (da mm/aaaa a mm/aaaa): _______________________________ 
Durata complessiva (in ore): _____________________ 
Attinenza con il profilo professionale: [   ] sì  [   ] no 
Attestato di partecipazione rilasciato: [   ] sì  [   ] no 
 
Corso n. 2 

 
Titolo del corso: __________________________________________________________ 
Ente formatore: __________________________________________________________ 
Periodo di svolgimento (da mm/aaaa a mm/aaaa): _______________________________ 
Durata complessiva (in ore): _____________________ 
Attinenza con il profilo professionale: [   ] sì  [   ] no 
Attestato di partecipazione rilasciato: [   ] sì  [   ] no 
 
[Aggiungere ulteriori corsi, se presenti, utilizzando lo stesso schema dei corsi precedenti] 



 

 

• [art. 8, comma 6, CCDI 2023/2025] che, alla data di scadenza del termine di presentazione della 
domanda: (barrare la casella di interesse) 
[  ] sono trascorsi più di sei anni dalla data di decorrenza dell'ultima progressione economica 

eventualmente conseguita; 
[   ] non sono trascorsi più di sei anni dalla data di decorrenza dell'ultima progressione economica 

eventualmente conseguita; 
[    ] non sono trascorsi più di sei anni dalla data di inquadramento nell'area attuale. 

ALLEGATI 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: 

•  copia di un documento di identità in corso di validità (obbligatoria in caso di sottoscrizione 
autografa); 

•  n. ___ certificazioni finali dei percorsi formativi dichiarati ai fini dell'attribuzione del punteggio di cui al 
criterio c), art. 8, comma 5, CCDI 2023/2025; 

• n. ___ gli attestati di partecipazione dei corsi di formazione dichiarati ai fini dell'attribuzione del 
punteggio di cui al criterio d), art. 8, comma 5, CCDI 2023/2025; 

• ulteriore documentazione utile ai fini della valutazione dei titoli dichiarati e non acquisibili d’ufficio da 
parte dell’Amministrazione (specificare): 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 

Luogo e data 

______________________________, lì _______________ 

 

Firma 

___________________________ 

 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., il sottoscritto autorizza il 
trattamento dei dati personali forniti con la presente domanda ai soli fini dell’espletamento della procedura 
selettiva, ivi compresi quelli contenuti negli eventuali allegati, secondo quanto indicato nell’informativa 
pubblicata con l’Avviso di selezione. 

Luogo e data 

______________________________, lì _______________ 

 

Firma 

___________________________ 

 


